
【顧問養成】輔導顧問實務分享—顧問產業現況 x 產官學鏈結 

大專校院教師具備專業知識，為臺灣重要高階人才，此實務講座希望可協助教師成為企業顧

問，將專長貢獻於產業界，特別聘請群崴管理顧問股份有限公司總經理-陳昭良總經理，針對目前

顧問產業現況分析，以及勞動部 TTQS (人才發展品質管理系統認證)輔導顧問-鄭又腆博士，介紹

企業經營輔導與產官學研資源整合之實務經驗，希望透過兩位講師自身輔導經驗，協助教師對於

顧問產業有更深的了解，並在未來可協助廠商鏈結各資源。 

1. 活動名稱：【顧問養成】輔導顧問實務分享–顧問產業現況 x 產官學鏈結 

2. 活動日期： 109 年 8 月 21日  (星期五) 

3. 活動地點： 高雄國際會議中心 6樓 605會議室 (高雄市鹽埕區中正四路 274號) 

4. 報名連結：https://reurl.cc/QdvAjo 

5. 主辦單位： 教育部 

6. 執行單位： 財團法人金屬工業研究發展中心 

7. 會議議程： 

時間 主題 講者 

13:00-13:30 報到 

13:30-13:40 高階人力躍升平台說明 財團法人金屬中心-孫偉傑專案經理 

13:40-15:10 顧問產業現況分析 群崴管理顧問公司-陳昭良總經理 

15:10-15:20 休息時間 

15:20-16:50 企業經營產官學研資源整合輔導實務 勞動部 TTQS-鄭又腆博士 

16:50~ 自由交流 

 

  

https://reurl.cc/QdvAjo


8. 交通資訊： 

 

距離捷運鹽埕埔站步行 5分鐘 

(自左營高鐵站轉乘捷運至美麗島站 15分鐘 → 

轉乘橘線至鹽埕埔站 5分鐘→步行約 5分鐘即可抵達) 

 

  



9. 場地 

  

  

  

 

  



10. 講師簡介 

 

講師  陳昭良 

 

學歷 國立臺灣大學商學研究所碩士 

經歷 

1. 群崴管理顧問股份有限公司總經理 

2. 中華動態競爭戰略發展學會理事長 

3. 上海交通大學海外教育學院國際總裁

班、西北工業大學、南京大學 EMBA班

授課教授 

4. 奧美傳播集團視覺管理事業發展總監 

5. 全生活事業機構行銷企劃處協理 

6. 臺灣外貿協會企業形象規劃實務指導委

員會策略顧問 

7. 中國生產力中心企業形象組、組織變革

組管理顧問 

8. 中國生產力中心科技管理組、企業經營

組副管理師 

專業

領域 

1. 動態競爭戰略 

2. 市場行銷競爭作戰 

3. 戰略規劃與作戰地圖兵棋推演 

簡介 

研究計畫/執行計畫 

決策引導與分析」教學發明專利人 

發表期刊/論文 

2007年「中國企業培訓發展年會」，發表「撞擊式實戰學習法」 

得獎 

2017年 中國企業人才發展優秀解決方案獎 

2012年 中國教育十佳培訓師 

2011年 中國企業培訓百佳精品課程獎 

2009年 中國百佳管理培訓師 

2008年 中國人力資源管理大賽 優秀成果獎 

 

  



講師 鄭又腆 

 

學

歷 
國立雲林科技大學管理博士 

經

歷 

1. 勞動部 TTQS 輔導顧問 

2. 勞動部中彰投區勞動力發展策略聯盟 專家學者 

3. 勞動部人力提升計畫 輔導顧問 

4. 中華兩岸勞資法務顧問協會副理事長 

5. 「全國商業總會」人力資源暨教育訓練委員會委員 

6. 「自行車暨健康科技工業研究發展中心」 輔導顧問 

7. 國立勤益科技大學兼任教授暨業界師資 

8. 國立臺中教育大學業界教授級師資 

9. 弘光科技大學兼任教授暨業界師資 

10. 社團法人中華全球人才發展協會 副理事長 

專

業

領

域 

1. 人力資源(勞資法務)管理 

2. 數位行銷 

3. 企業經營管理 

簡介 

研究計畫/執行計畫 

1. 2019 專業級兩岸勞資管理人才認證暨種子教師研習計畫案-Cross-Strait Labor 

Law Manager(CSLLM) [兩岸勞資法務管理師]/專業級/甲級認證。 

2. 「企業勞動法務全面管理專案」-客製化訂定工作規則；訂定勞動契約及完成

勞資會議；訂定員工績效評估規劃；訂定薪資結構設計與調整；企業重要幹

部留才制度規畫建立；企業職業災害分析規劃。 

發表期刊/論文 

1. Yuan-Cheng Tsai, Yu-Tien Cheng, Analyzing key performance indicators for 

E-commerce and internet marketing of elderly product, Archives of Gerontology 

and Geriatrics. Vol.55,pp. 126-132, 2012. (JCR IF=1.36)（SCI） 

2. Cheng C. H., Cheng Y. T., Chen J. S., A Learning Curve of Total Knee 

Arthroplasty Based on Surgical Volume Analysis, Archives of Gerontology and 

Geriatrics. Vol.53,pp. e5-9, 2011. (JCR IF=1.36)（SCI） 

3. Yu-Tien Cheng, Han-Hsin Chou, and Huan-Ming Chuang, Development and 

Validation of an RFID-based Surveillance System on a Flow-shop Overhaul Line, 

Journal of Chung Cheng Institute of Technology. Vol.39(2),pp. 93-112, 2010.（EI） 

其他 

1.(中華民國專利)經濟部智慧財產局專利（102217334一種車燈罩散熱結構）。 

2.共參與執行公私營企業 15件研究計畫，案件總經費逾 600,000,000NT。 

3.榮獲中高齡者就業研究論文優等獎(新北市勞工局)。 

 

  



講座防疫辦理規劃 

1. 於入場前量測體溫，規定額溫低於攝氏 37.5 度才可入場 

2. 課前準備酒精消毒，並提供給工作人員與參加教師使用 

3. 每位參加教師與工作人員皆須填寫個人資料蒐集、處理及利用之告知暨同意書 

4. 座位採梅花座管理，降低感染風險 

5. 參加人數控制在 50人以下 

6. 授課時須戴口罩 

7. 茶會點心以個別盒裝方式發放，無共用餐盤 

  



個人資料蒐集、處理及利用之告知暨同意書 
告知事項 

本會為了蒐集、處理及利用基於確認訪客身份，您所提供或未來基於各種事由將提供的個人資料(下稱個資)，謹
先告知下列事項： 

(一) 蒐集目的：為確認訪客身份及了解近期旅遊及健康狀況。 

(二) 個資類別：姓名、聯絡電話、聯絡地址、健康狀況、旅遊史。 

(三) 利用期間：1 年 

(四) 利用地區：中華民國 

(五) 利用者：財團法人金屬工業研究發展中心 

(六) 利用方式：在不違反蒐集目的的前提下，以網際網路、電子郵件、書面、傳真及其他合法方式利用之． 

(七) 您得以書面主張下列權利： 

1. 查詢或請求閱覽。 

2. 請求製給複製本。 

3. 請求補充或更正。 

4. 請求停止蒐集、處理或利用。 

5. 請求刪除。 

(八) 對您的個資，會按照政府相關法規保密並予以妥善保管。 

 

同意事項 
本人已閱讀並瞭解上述告知事項，同意 貴會在符合上述告知事項範圍內，蒐集、處理及利用本人的個資。 

當事人： 

             

中華民國                            年                 月                      日  
 

 

 

 
防範 2020新型冠狀病毒健康聲明 

Novel Coronavirus Health Declaration  
 

 

姓名 Name 

 
性別 Gender  
男性 Male  女性 Female 

 

聯絡電話 Telephone  

 

聯絡地址 Address  

 
請問您過去 14天是否有下列情形 During the past 14 days, 
 
1. 有發燒、咳嗽或呼吸急促症狀（已服藥者亦需填寫「是」）? 

Have you ever had fever ,cough or shortness of breath?（for those who had taken medications, 
please answer 〝Yes〞) 
 是 YES ： 發燒 Fever   咳嗽 Cough   呼吸急促 Shortness of breath  否 No 
 

2. 請問您過去 14天去過那些地區？During the past 14 days, have you been to？ 
 中/港/澳 China/ Hong Kong/ Macao 
 日/韓, Japan/ South Korea 
 歐洲 Europe 
 中東, Middle East 
 美/加, U.S.A/ Canada 
 紐/澳, New Zealand/ Australia 
 東南亞/南亞, Southeast Asia/ South Asia 
 其他 Others 
 以上皆無 None of Above 
 

簽名 Signature Date（YYYY/MM/DD） 

        

 


